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A nemzeti kdznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény ( a tovabbiakban: Nkt.) a nemzeti
koznevelésrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet ( a
tovabbiakban: Korm. rendelet) rendelkezései, valamint a Klebelsberg Kozpont Elndkének a
Tankeriileti Kézpont altal fenntartott kdznevelési intézményekben kérhetd téritési dij és tandij
megallapitasanak szabalyaival kapcsolatos 1/2018. (V. 20.) szamu Kozépiranyitéi Korlevél 3.
pontjaban foglalt felhatalmazas alapjan a Kozép-Budai Tankeriileti Kézpont Szervezeti és
Mikodési Szabalyzatanak 5. § (2) bekezdés f) pontjaban biztositott jogkoromben eljarva a
Tankeriileti Kozpont altal fenntartott intézményekben kérhetd téritési dij és tandij
megallapitasaval, fizetésének modjaval, a tanulmanyi eredményre €s szocidlis helyzetre tekintettel
adhato6 kedvezmények korével, mentességek feltételeivel kapcsolatos rendelkezéseket az alabbiak
szerint szabalyozom.

I. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1.A szabalyzat hatdlya

1.§ () E Szabalyzat hatalya kiterjed a Tankeriileti K&zpont fenntartdsiban mikddé valamennyi
koznevelési intézményre (a tovabbiakban: intézmény vagy iskola), valamint a koznevelési
intézménnyel tanuloi, vendégtanuldi jogviszonyban allo személyekre, valamint e szabalyzat
rendelkezése alapjan — a koznevelési intézménnyel tanuldéi jogviszonyban nem allo, de az
intézmény szolgaltatasat igénybe vevo személyekre.

(2) A Szabalyzat targyi hatalya kiterjed valamennyi intézmény szolgaltatasaiért fizetendé — az 1.sz.
mellékletben megadott szempontok figyelembevétele alapjan szamitott — téritési és tandij
megallapitasara, valamint a tanulmanyi eredményre és a szocialis helyzetre tekintettel adhato
kedvezmények korére.

2. Ertelmezd rendelkezések

2.§ (1) Jelen szabalyzat alkalmazasaban:

dijalap: a tanévkezdéskor a szakmai alapfeladatra szamitott folyo kiadasok egy tanulora jutd
hanyada;

kozos igazgatasu koznevelési intézmény: A koz0s igazgatasi koznevelési intézmény szervezeti és
szakmai tekintetben 6nallo intézményegységek keretében kiilonbozoé tipust nevelési-oktatasi
intézmények, tovabba egységes iskola, Osszetett iskola feladatait lathatja el. A kozos igazgatasu
koznevelési intézményben és az altalanos mivelddési kozpontban a neveld és oktaté munkahoz
kapcsolodd, nem koznevelési tevékenységet ellatd intézményegység is milkodhet. Nem
koznevelési tevékenység: a szakképzésrdl szolo 2019.¢évi LXXX. torvény szerinti szakmai oktatas,
a fels6oktatas, a koz- és felsdoktatasi kutatas, a kozmiivel6des, a kultara, a miivészet, a konyvtar,
a muzealis intézményi feladat, a sport, minden olyan gyermekvédelmi, gyermekjoléti, szocialis és
egészségiigyi ellatas, amely gyermekek, valamint tankGteles tanulok szamara nyujthato.
Amennyiben a koz0s igazgatasu koznevelési intézmény a szakképzési torvény szerinti szakmai
oktatast is ellat, abban az esetben a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasrol szolo 12/2020.
(11.7.)) Korm rendelet vonatkozo részeit is sziikséges a téritési és tandij megallapitasanal
alkalmazni.

szakmai alapfeladat: az a pedagogiai tevékenység, amellyel 6sszefliggésben a tanulodt téritési dij,
illetve tandijfizetési kotelezettség terheli;
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szakmai anyag: az oktatas, képzés tevékenységét segitd anyagok, eszkdzok;

szolgaltatasi kiadasok: az intézmény iizemeltetéséhez kapcsolodo szolgiltatdsok vételara (pl.
koziizemi dijak, kommunikacios szolgaltatasok);

tandij: koltségtérités, tanuloi dijfizetési kotelezettség, a szeptemberi tanévkezdéskor szakmai
alapfeladatokra szamitott foly6 kiadasok alapjan az egy tanulora szdmitott 6sszeg;

teritési dij: tanuloi dijfizetési kotelezettség, a szeptemberi tanévkezdéskor szakmai alapfeladatokra
szamitott folyo kiaddsok alapjan az egy tanulora szamitott Osszeg alapjan részleges hozzéjarulés
az oktatds, képzés koltségeihez; illetve az iskolai bizonyitvanynyomtatvanyok madsolatainak,
masodlatainak kiadasaval dsszefiiggésben nyujtott szolgaltatasokért fizetendd dij;

tizemeltetési anyagok: olyan vasarolt készletek, amelyeket az intézmény az oktatés, képzés soran
termék eloallitasahoz vagy szolgaltatds nyujtasahoz vald felhasznalas céljabol, kozvetitett
szolgaltatashoz szerez be. Az oktatas, képzés tevékenységéhez kozvetleniil felhasznalt anyagok
(pl.: nyomtatasi, sokszorositasi feladatokkal 6sszefliggd anyagok, irodai papir és nyomtatvanyok)
mindazon anyagok beszerzése, amelyek nem szamolhatok el szakmai anyag beszerzéseként;

vizsgadij: a vizsga megszervezésével, lebonyolitasaval kapcsolatban felmeriild, a feladatra
elszamolhatd mikddési célu kiadasok (foly6 kiadas) egy vizsgazora jutd hanyada.

II. Fejezet
A téritési dij és a tandij
3.A téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok

3. § (1) Téritési dijat koteles fizetni az a tanuld, aki a Korm. rendelet 33. (1)-(3) bekezdésekben,
valamint a 33/A. §-ban rogzitett szolgaltatdsokon kiviili egyéb, a kdznevelési intézményekben
igénybe vehetd szolgaltatasokat vesz igénybe, kiilondsen:

a) alapfoki miivészetoktatasban a heti hat tanorai foglalkozas a fotargy gyakorlatanak és
elméletének elsajatitaisdhoz, valamint tanévenkénti egy meghallgatas és egy miivészi
eléadas, valamint e szolgaltatasok korében az iskola 1étesitményeinek, felszereléseinek
hasznalata, tovabba az allami vizsga és a tanulmanyok alatti vizsga,

b) nem tankoteles tanuld az altalanos vagy kozépiskolaban, illetve a kollégiumban —
kollégiumi tagsagi jogviszonybol eredd — tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése
miatt az évfolyam masodik alkalommal t6rténé megismétlésekor a Korm. rendelet 33.
(1) bekezdés b) és c) pontjaban meghatarozott kdznevelési feladatok,

c) fiiggetlen vizsga,

d) az érettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanuldi jogviszony megsziinése utan az
érettségi vizsga, tovabba az adott vizsgatargybol a tanuloi jogviszony fennallasa alatt az
érettségi bizonyitvany megszerzése elotti sikertelen érettségi vizsga masodik vagy
tovabbi javito- és potlo vizsga,

e) vendégtanuldi jogviszonyt létesit, kivéve a kozismereti képzés elsajatitasara iranyuld
vagy a tartés gyogykezelés miatt Iétesitett vendégtanuloi jogviszonyt.

f) Az iskolai bizonyitvanynyomtatvanyok — a kozépfoku felvételi eljarashoz kapcsolodo
bizonyitvanymasolatok, masodlatok kivételével — masolatainak, masodlatainak
kiadasaval Osszefiiggésben nyujtott szolgaltatasokért nyomtatvanyonként 3000 forint
téritési dijat kell megfizetni nem 0Onalld koltségvetéssel rendelkezd koznevelési
intézmény esetén a fenntartd, 6nalld vagy részben onalld koltségvetéssel rendelkezo
kdznevelési intézmény esetén a koznevelési intézmény szamara.
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(2) A kollégiumi szolgaltatds igénybevételéért a tanuld téritési dijat fizet, ha az iskolai
kozszolgaltatasi feladatellatast téritési dij fizetése mellett veszi vagy venné igénybe.

4. A tandij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok

4. §(1) Tandij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok:

a) alapfokti miivészetoktatdsban a heti hat tanordt meghaladé tandrai foglalkozas, a
tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam masodik vagy tovabbi
alkalommal megismétlése, tovabba minden tanérai foglalkozas annak, aki nem
tankoteles, feltéve, hogy nem all tanuldi jogviszonyban a nappali rendszerii vagy nappali
oktatds munkarendje szerinti oktatdsban, valamint annak, aki a huszonkettedik életévét
betoltotte,

b) a nevelési-oktatdsi intézményben a pedagogiai programhoz nem kapcsolddd nevelés és
oktatas, valamint az ezzel 6sszefliggd mas szolgaltatas,

c) kozépfoku iskolaban a tanulmanyi kdvetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam
harmadik és tovabbi alkalommal torténé megismétlése.

2) A kollégiumi szolgaltatas igénybevételéért a tanuld tandijat fizet, ha
a) az iskolai alapszolgaltatast tandij fizetése mellett veszi igénybe, vagy

b) a tanuld nem a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnttoktatas keretében
vesz részt iskolai oktatasban és tizenkilenc éven feliili.

3) Az 6vodas gyermek a kollégiumi szolgaltatdst — ha torvény eltéréen nem rendelkezik —
tandij megfizetése mellett veheti igénybe.

5. A téritési dij és a tandij alapja
5.§ () Az intézményben a tanévre fizetendo téritési dij és a tandij meghatarozasanak alapja az 1.sz.

mellékletben meghatarozott dijalap (a tovabbiakban: dijalap).

2) A téritési dij és a tandij mértékének meghatarozasanal minden esetben kizarélag a szakmai
alapfeladatra juto folyo kiadasok 0sszege vehetd figyelembe, az 1. sz. mellékletben leirtak szerint.

3) A Tankeriileti Kozpont legkésobb minden év majus utolsdé munkanapjaig koteles
meghatarozni a kovetkezd tanévben alkalmazandd dijalapot, amirol irasban tajékoztatja az
intézményeket.

6. A téritési dij mértéke
6. § (1) Az alapfoki miivészeti iskolaban a 3. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott esetben
téritési dijat kell fizetni, amelynek mértéke

a) atanév elsO napjan a 18. életévét be nem toltott tanuld esetében a dijalap zenemiivészeti
agban:

aa) 5%-a 4,5 és 5,0 kozotti tanulmanyi atlag,
ab) 7%-a 4,0 és 4,4 kozotti tanulmanyi atlag,
ac) 9%0-a 3,5 és 3,9 kozotti tanulmanyi atlag,
ad) 11%-a 3,0 és 3,4 kozotti tanulmanyi atlag,
ae) 15%-a 2,0 és 2,9 kozotti tanulmanyi atlag,
af) 20%-a elégtelen tanulmanyi eredmény

esetén,



A Ko6zép-Budai Tankeriileti Kézpont 3/2020 (09.05.) A K6zép-Budai Tankeriileti K6zpont téritési dij és tandij
szabalyzata szabalyzata

b) atanév elsd napjan a 18. életévét be nem toltott tanuld esetében a dijalap tancmiivészeti,
képzo- és iparmiivészeti, bab- és szinmiivészeti g, és szolfézs eloképzd esetén:

ba) 15%-a 4,5 és 5,0 kdzotti tanulmanyi atlag,
bb) 16%-a 4,0 és 4,4 kdzotti tanulmanyi atlag,
bc) 17%-a 3,5 és 3,9 kozotti tanulmanyi atlag,
bd) 18%-a 3,0 és 3,4 kdzotti tanulmanyi atlag,
be) 19%-a 2,0 és 2,9 kdzotti tanulmanyi atlag,
bt) 20%-a elégtelen tanulményi eredmény
esetén
c) a tanév elsd napjan a 18. életévét betdltott, de a 22. életévét be nem toltott, nappali
rendszer(i vagy nappali oktatds munkarendje szerinti oktatasban tanuloi jogviszonnyal
rendelkez6 tanulo esetében a dijalap ca) 15%-a 4,5 és 5,0 kozotti tanulmanyi atlag, cb)
17%-a 4,0 és 4,4 kozotti tanulmanyi atlag, cc) 19%-a 3,5 és 3,9 kozotti tanulmanyi atlag,
cd) 20%-a 3,0 és 3,4 kozotti tanulmanyi atlag,
ce) 30%-a 2,0 és 2,9 kozotti tanulmanyi atlag,
cf) 40%-a elégtelen tanulmanyi eredmény esetén.

2) A 3. § (1) bekezdés b) pontban meghatarozott koznevelési kozfeladatokért a tanulonak
téritési dijat kell fizetnie, amelynek mértéke a dijalap 20%-a.

3) A 3. § (1) bekezdés c) pontjaban meghatarozott fliggetlen vizsgaért téritési dijat kell fizetni,
amelynek mértéke tantargyanként a kotelezo legkisebb munkabér (minimalbér) 3,75%-a.

4) A 3. § (1) bekezdés d) pontja alapjan vizsgazonak az érettségi vizsga esetén téritési dijat kell
fizetnie, amelynek mértéke

a) kozépszintli érettségi vizsga esetén az adott évre érvényes kotelezé legkisebb
munkabér (minimalbér) 15%-anak,

b) emeltszintli érettségi vizsga esetén az adott évre érvényes kotelezd legkisebb
munkabér (minimalbér) 25%-anak megfeleld, ezer forintra kerekitett sszeg.

%) A 3. § (1) bekezdés e) pontja szerinti jogviszony létesitése esetén téritési dijat kell fizetni,
amelynek mértéke a dijalap

a) 3%-a 4,6 és 5 kozotti tanulmanyi atlag,

b) 4%-a 4,1 és 4,5 kozotti tanulmanyi atlag,

c) 10%-a 3,6 és 4 kozotti tanulmanyi atlag,

d) 15%-a 3,1 és 3,5 kozotti tanulmanyi atlag,

e) 20%-a 2 és 3 kozotti tanulmanyi atlag,

f) 30%-a elégtelen tanulmanyi eredmény esetén.

(6) A szakgimnaziumok esetében a fenntart6 hatarozza meg az iskolai rendszerben két ingyenes
szakképesités utan szerezhetd szakképesitésre vonatkozo fizetendd 0sszeg mértéket.

@) A Korm. rend. 33. §-dban meg nem hatarozott egyéb foglalkozasokért téritési dijat kell
fizetni, amelynek mértéke a dijalap

a) 15%-a 4,6 és 5 kozotti tanulmanyi atlag,
b) 16%-a 4,1 és 4,5 kozotti tanulmanyi atlag,
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c) 17%-a 3,6 és 4 kozotti tanulmanyi atlag,
d) 18%-a 3,1 és 3,5 kozotti tanulményi atlag,
e) 19%-a 2 és 3 kozotti tanulmanyi atlag,
f) 20%-a elégtelen tanulmanyi eredmény esetén.
®) Az e szabalyzat 3. § (2) bekezdésében meghatarozott kollégiumi szolgaltatas igénybevétele
esetén a téritési dij mértéke azonos az iskolai téritési dij mértékével.
7. A tandij mértéke

7. § (1) A tandij mértéke — a kdtelez6 feladatellatasban részt nem vevd, a kiilfoldi nevelési-oktatési
intézmény és a nemzetkozi iskola kivételével — tanévenként nem haladhatja meg a tanévkezdéskor
a szakmai feladatra szamitott folyo kiadasok egy tanulora juté hanyadat. A tandij a tanulmanyi
eredménytdl fiiggéen vagy a tanuld szocialis helyzete alapjan csokkentheto.

2) A tandij mértéke az e szabalyzat a 4. § (1) bekezdés a) pontjaban meghatarozott esetben

a) heti hat tanorat meghalad6 szdmu tanérai foglalkozas esetén a tanév elsé napjan a
18. életévét be nem toltott tanuld esetében a dijalap aa) 15%-a 4,5 és 5 kozotti tanulmanyi
atlag, ab) 20%-a 4,0 és 4,4 kozotti tanulmanyi atlag, ac) 25%-a 3,5 és 3,9 kozotti tanulmanyi
atlag, ad) 30%-a 3,0 és 3.4 kozotti tanulmanyi atlag, ae) 35%-a 2,0 és 2,9 kozotti tanulmanyi
atlag, af) 40%-a elégtelen tanulmanyi eredmény esetén.

b) a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam masodik, vagy
tovabbi megismétlése esetén a dijalap 40%-a,

c) a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam masodik vagy
tovabbi alkalommal torténé megismétlése, tovabba minden tanorai foglalkozas annak, aki
nem tankdteles, feltéve, hogy nem all tanul6i jogviszonyban a nappali rendszerli vagy nappali
oktatds munkarendje szerinti oktatdsban, valamint annak, aki a huszonkettedik életévét
betoltdtte, a dijalap ca) 20%-a 4,5 és 5 kozotti tanulmanyi atlag, cb) 25%-a 4,0 és 4,4 kozotti
tanulmanyi atlag, cc) 30%-a 3,5 és 3,9 kozotti tanulmanyi atlag, cd) 35%-a 3,0 és 3,4 kozotti
tanulményi atlag, ce) 40%-a 2,0 és 2,9 kozotti tanulmanyi atlag, ct) 50%-a elégtelen
tanulmanyi eredmény esetén.

3) A 4. § (1) bekezdés b) pontja alapjan igénybe vett szolgaltatas esetében a tandij mértéke a
dijalap 100%-a.

@) A 4.§ (1) bekezdés c) pontja alapjan kdzépfoki iskoldban a tanulmanyi kovetelmények nem
teljesitése miatt az évfolyam harmadik és tovabbi alkalommal torténd megismétlése esetén a
tandijak mértéke

a) az évfolyam harmadik alkalommal torténé megismétlése esetében a dijalap 50%-a,
b) az évfolyam tovabbi alkalommal torténé megismétlése esetében a dijalap 100%-a.

&) A 4. § (2) bekezdése alapjan igénybe vett kollégiumi szolgéltatas esetén a tandij mértéke a
nem a nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felnéttoktatas keretében részt vevo 19. életévét
betdltott tanuld esetén azonos az iskolai téritési dijjal.

(6) A 4. § (3) bekezdése alapjan igénybe vett kollégiumi szolgaltatas esetén a tandij mértéke a
dijalap 100%-a.

7 A Tankeriileti Kézpont hatarozhatja meg azokat a szabalyokat, amelyek alapjan a nevelési-
oktatési intézmény vezetdje dont az e szabalyzatban meghatarozottakon kiviili tovabbi téritésmentes
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ellatasrol, a téritési dij és a tandij 0sszegérdl, a tanulmanyi eredmények alapjan jaro és a szocidlis
helyzet alapjan adhat6 kedvezményekrdl és a befizetés modjarol.

8. A téritési dij és tandijkedvezmény, -mentesség

8. § (1) A gyermeket, tanuldt, illetve kollégiumi szolgaltatast igénybe vevét a szocialis helyzete
alapjan téritési dij-, illetve tandijkedvezmény illeti meg. Ha a gyermek, a tanuld, illetve a kollégiumi
szolgéltatast igénybe vevo torvényes képviseldje hdztartasaban az egy fore jutd nettd jovedelem a
mindenkori legkisebb dregségi nyugdij

a) 135%-at nem haladja meg, a fizetendo dij a 6-7. §-ban meghatarozott dij 10%-a,

b) 135%-4t meghaladja, de maximum 140%-a, a fizetend6 dij a 6-7. §-ban meghatarozott
dij 20%-a,

c) 140%-at ,meghaladja, de maximum 150%-a, a fizetendd dij a 6-7. §-ban meghatarozott
dij 300/0-a,

d) 150%-at meghaladja, de maximum 160%-a, a fizetendd dij a 6-7. §-ban meghatarozott
dij 40%-a,

e) 160%-at meghaladja, de maximum 170%-a, a fizetend6 dij a 6-7. §-ban meghatarozott
dij 50%-a, f) 170%-at meghaladja, de maximum 180%-a, a fizetend6 dij a 6-7. 5-ban
meghatarozott dij 600/0-a,

g) 180%-at meghaladja, de maximum 190%-a, a fizetend6 dij a 6-7. §-ban meghatarozott
dij 70%-a,

h) 190%-4at meghaladja, de maximum 200%-a, a fizetend6 dij a 6-7. §-ban meghatarozott
dij 800/0-a,

1) 200%-at meghaladja, de maximum 210%-a, a fizetendd dij a 6-7. §-ban meghatarozott
dij 90%-a.
2) Az (1) Dbekezdésben  meghatarozott dijkedvezményre  vald  jogosultsagot
jovedelemigazolassal kell igazolni.

3) Az (1) bekezdésben meghatarozott dijkedvezmény iranti kérelmet tanévenként egy
alkalommal kell benyujtani. A kérelmet a benyujtasat koveto 10 napon beliil az intézmény vezetdje
biralja el. A kérelem mellé csatolni kell a jovedelemigazolasokat a beadast megel6z6 haromhavi
nett6 atlagjovedelemrodl és egyéb jovedelmekrol.

@) A dijkedvezmény iranti kérelmet a 2. sz. melléklet szerinti formaban, egy példanyban az
intézmény vezetdjéhez kell benytjtani, legkésébb minden év szeptember 20. napjaig.

I1I. fejezet
Eljarasi szabalyok

9.§(1) Az alapfokll miivészeti iskolaban a tanuldi jogviszony létesitésekor irasban nyilatkozni kell
arrol, hogy melyik miivészeti agra (fotargy és kotelezden valasztando targy) torténik a beiratkozas,
amelyben a legfeljebb heti haromszaz perc tanorai foglalkozast biztositja az intézmény.

2) Ha a tanuld tobb alapfokti miivészeti iskolaval 1étesit tanuldi jogviszonyt, a tanulonak,
illetve kiskoru tanul6 esetén a torvényes képviselonek a 4. sz.melléklet szerinti formaban irasban
nyilatkoznia kell arrdl, hogy a tanulé melyik iskoldban vesz részt téritésidij-fizetési kotelezettség
mellett a képzésben.
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3) Az alapfokil mlivészeti iskola a nyilatkozatok megtételéhez formanyomtatvanyt biztosit.

(@) A szoveges értékelésben részesiild eloképzds tanuld a 6. § (1) bekezdés b) pont ba)
alpontjadban meghatarozott dijtétel fizetésére kotelezett.

&) Vendégtanuldi jogviszony esetén a 4. § (3) bekezdése nem alkalmazandd. Vendégtanuloi
jogviszonnyal rendelkezd tanuld a vele jogviszonyban allo iskoldban fizeti meg a megallapitott
téritési dijat, a fogado iskolaban nem kell téritési dijat fizetnie.

(6) A téritési- és tandij megéllapitdsa a teljes tanévre torténik, melynek mértékét nem
befolyasolja az adott tanév els6 félévének tanulmanyi eredménye.

(7) A tanulmanyi atlag megallapitasanal az Osszes tanult tantargy tanév végi eredményét, az
alapfoku miivészeti iskolaban a fétargy, a kotelezo és a valasztott targy tanulmanyi eredményét
kell figyelembe venni.

(8)Tanév végi eredmény hianyaban az el6z6 tanév eredményét kell figyelembe venni.

(9)A tanulmanyi atlagot a szamtani atlag kiszamitasaval kell meghatarozni és a kerekités szabalyai
szerint egy tizedes jegyre kell kerekiteni.

(10)Elégtelen a tanulmanyi eredmény, ha a tanul6 évfolyamismétlésre kotelezett.

10.§. () A téritési dij és a tandij mértékének kiszamitasanal az altalanos kerekitési szabalyok
alkalmazasaval szdz forinttal oszthat6 dijat kell meghatarozni.

(2) A téritési dij és a tandij mértéke a fizetésre kotelezett tanulmanyainak elsé tanévében az
intézmény, az €letkor és a jogviszony alapjan meghatarozott legalacsonyabb dijtétel.

11.§ (1) Az intézmény vezetdje a fizetendd dijrol irasban értesiti a torvényes képviselot, illetve a
nagykoru tanul6t. Az értesités tartalmazza a fizetendd dij jogalapjat, Gsszegét, a fizetés modjat,
(atutaldsi megbizas, Simple Pay fizetés) hataridejét, a fizetés elmulasztasanak kovetkezményeit és
a jogorvoslati lehetdséget. A fizetendd téritési dijat az elektronikus iligyintézés és a bizalmi
szolgaltatasok altalanos szabalyairdl szol6 2015. évi CCXXII. térvény ¢€s az elektronikus ligyintézés
részletszabalyairdl szolé 451/2016. (XIL 19.) Korm. rend. alapjan a KRETA e-iigyintézés

szoftvermodul, azon belill a tanulmanyi-pénziigyi modulon keresztiil kell megfizetni.

2) A téritési dij, illetve a tandij befizetésének elmaradasa esetén az intézmény vezetdje irasban,
hataridé kitlizésével felhivja a torvényes képvisel6t, illetve a nagykort tanulot a fizetési
kotelezettség teljesitésére, egynuttal figyelmezteti a jogkovetkezményekre.

3) A téritési dij és a tandij befizetésének végso hatarideje:
a) atanitasi év elsO félévre vonatkozdan oktober 15-¢,
b) atanitasi év masodik félévre vonatkozoan marcius 15-¢.

@) Részletfizetés engedélyezése esetén az adott félévre esedékes dij befizetését a tanév
rendjérdl szo6lo rendeletben meghatarozott, a félév utolsé napjat megel6z6 nyolcadik napjaig kell
teljesiteni.

12.§ Az iskolai bizonyitvanynyomtatvanyok — a kozépfoku felvételi eljarashoz kapcsolodo
bizonyitvanymasolatok, masodlatok kivételével — masolatainak, masodlatainak kiadasaval
Osszefiiggésben nyujtott szolgaltatasokért a nem 6nallé koltségvetéssel rendelkezé koznevelési
intézmény a nyomtatvanyonként fizetendé 3000 forint téritési dijat a fenntartd részére annak
belfoldi pénzforgalmi szamlajara az elektronikus {igyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos
szabalyairdl sz6lo 2015. évi CCXXIL. torvény ¢€s az elektronikus ligyintézés részletszabalyairol
sz0l6 451/2016. (XII. 19.) Korm. rend. alapjan banki utalassal koteles megfizetni.
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IV. fejezet
Zaro hatalyba 1éptet6 és atmeneti rendelkezések
(1)  Jelen Szabalyzat a Klebelsberg Kozpont elndkének jovahagyasat kovetd napon 1ép hatalyba.

(2) A téritési dij és tandij szabdlyzat feliilvizsgalatat és a sziikséges mddositasok elvégzését
minden évben legkésébb majus 10. napjaig el kell végezni és arrdl a sziiloket és a tanulokat a
helyben szokasos modon tajékoztatni kell.

(3) A téritési dij kovetkezo évi valtozasarol minden tanév majus 31. napjaig a sziiléket és a
tanulokat tajékoztatni kell.

(4) Jelen Szabalyzat hatalyba 1épésével egyidejlileg hatalyat vesziti az e targykdrben kiadott,
3/2020. (09.05.) szamu korabbi szabalyozas.
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Szakmai feladatokra juté folyé kiadasok egy tanuléra juté hanyada, téritési dijalap

I. Altalanos iskolai oktatasban részt vevé tanulok kiadasainak egy fore juté hanyadanak
megéllapitasa

Tanul6i 1étszam/intézmény (f6)

Miikodési célu kiaddsok:

1 . Személyi juttatasok:

- Térvény szerinti illetmények, munkabérek (Ft/év)

- Megbizasi dijak, oradij (Ft/év)

- Adminisztréacios dij (Ft/év)

2. Munkaadot terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado (Ft/év)
3. Dologi kiadasok:

- Uzemeltetési anyagok (Ft/év)

- Miikodtetési kiadasok (Ft/év)

- Oktatashoz kapcsolodo szolgaltatsi kiadasok (Ft/év)
- Egyéb szolgaltatasok kiadasai (Ft/év)

- Szakmai anyagok (Ft/év)

- Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok (Ft/év)
Dologi kiad4sok dsszesen: (Ft/év) OSSZES
KIADAS: 1.42.43. (Ft/év)

1 tanulora juté kiadas:

II. Erettségire felkészité képzésben részt vevé tanuldk (9-12. évfolyam) kiadasainak egy fére jutd
hanyadanak megallapitasa

Tanul6i 1étszam/intézmény (£6)

Miikodési célu kiadasok:

1. Személyi juttatasok:

- Torvény szerinti illetmények, munkabérek (Ft/év)

- Megbizasi dijak, oradijak (Ft/év)

- Adminisztréacios dij (Ft/év)

2. Munkaadot terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado (Ft/év)
3. Dologi kiadasok:

- Uzemeltetési anyagok (Ft/év)

- Mikodtetési kiadasok (Ft/év)

- Oktatashoz kapcsolodo szolgaltatési kiadasok (Ft/év)
- Szakmai anyagok (Ft/év)

Dologi kiadasok Osszesen:

OSSZES KIADAS: 1.42.43.



1 tanulorajuto kiadas:
I1I. Erettségire épiilé szakképzési kiadasok egy tanulora jutd hanyadanak megallapitésa

Tanuloi 1étszam/intézmény (f6)
Miikddési célu kiadasok:
I. Személyi juttatasok:
- Torvény szerinti illetmények, munkabérek (Ft/év) -Megbizasi dijak, oradij
(Ft/év):
- Adminisztracios dij (Ft/év):
2. Munkaadot terheld jarulékok és szocialis hozzéjarulasi add (Ft/év)
3. Dologi kiadasok:
- Uzemeltetési anyagok (Ft/év)
- Miikodtetési kiadasok (Ft/év)
- Oktatashoz kapcsolodo szolgaltatasi kiadasok (Ft/év)
- Egyéb szolgaltatasok kiadésai (Ft/év)
- Szakmai anyagok (Ft/év)
- Szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok (Ft/év)
Dologi kiadasok Osszesen: (Ft/év) OSSZES
KIADAS: 1.42.43. (Ft/év)
1 tanuldra juté kiadas:

IV. Szakiskolai képzésben részt vevo tanulok kiadasainak egy fore jutd hanyadanak megallapitasa
Tanul6i [étszam/intézmény (f6)
Miikodési célu kiadasok:
1. Személyi juttatasok:
- Torvény szerinti illetmények, munkabérek (Ft/év)
- Megbizasi dijak, oradijak (Ft/év)
- Adminisztracios dij (Ft/év)
2. Munkaadot terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado (Ft/év)
3. Dologi kiadasok:
- Uzemeltetési anyagok (Ft/év)
- Mikodtetési kiadasok (Ft/év)
- Oktatashoz kapcsolodo szolgaltatasi kiadasok (Ft/év)
- Egyéb szolgaltatasok kiadasai (Ft/év)
- Szakmai anyagok (Ft/év)
- Szakmai tevékenységet segit6 szolgaltatasok (Ft/év) Dologi kiadasok 0sszesen:
OSSZES KIADAS: 1,+2.43.
1 tanulora jutd kiadas:

V. Szakképz6 intézményben részt vevo tanulok kiadasainak egy fore jutdo hanyadanak megallapitasa



Tanul6i 1étszam/intézmény (f0)

Miikodési célu kiaddsok:

I. Személyi juttatasok:

- Torvény szerinti illetmények, munkabérek (Ft/év)

- Megbizasi dijak, oradijak (Ft/év)

- Adminisztracios dij (Ft/év)

2. Munkaadot terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado (Ft/év)
3. Dologi kiadasok:

- Uzemeltetési anyagok (Ft/év)

- Miikodtetési kiadasok (Ft/év)

- Oktatashoz kapcsolodo szolgéltatasi kiadasok (Ft/év)
- Egyéb szolgaltatasok kiadasai (Ft/év)

- Szakmai anyagok (Ft/év)

- Szakmai tevékenységet segité szolgaltatasok (Ft/év)
Dologi kiadasok dsszesen: (Ft/év) OSSZES
KIADAS: 1.42.43. (Ft/év)

1 tanulora juté kiadas:

VI. Miivészeti oktatasban, képzésben részt vevo tanulok kiadasainak egy fore jutdé hanyadanak
megallapitasa

Tobbcélu intézmény, vagy tobb miivészeti ag oktatdsa esetén az iskoldban tanitott miivészeti
aganként, kiilon-kiilon kell meghatarozni a szakmai feladat egy tanuldra juté hanyadat. Zenemiivészeti
agban a szolfézs eloképzo foglalkozast heti 2*45 percet meg nem haladé mértékben igénybe vevo
tanulok esetén a szakmai feladat egy tanulora jutd hanyadat kiilon kell meghatarozni.

1. Személyi juttatasok:

- Torvény szerinti illetmények, munkabérek (Ft/év)

- Megbizasi dijak, oradijak (Ft/év)

2. Munkaadot terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado (Ft/év)

3. Dologi kiadasok:

- Uzemeltetési anyagok (Ft/év)

- Miikodtetési kiadasok (Ft/év)

- Oktatashoz kapcsolodo szolgaltatési kiadasok (Ft/év)

- Egyéb szolgaltatasok kiadasai (Ft/év)

- Szakmai anyagok (Ft/év)

- Szakmai tevékenységet segité szolgaltatasok (Ft/év)

Dologi kiadasok 6sszesen:

OSSZES KIADAS: 1.+2.43.

I tanuléra juto kiadas: (Ft/év)

II. Kollégiumi téritési dij megallapitasa



A kollégiumot igénybe vevo tanulok esetében:

- Erettségire épiil szakképzésben részt vevok (f6)

- Erettségire felkészité képzésben részt vevok (9-12. évfolyam) (f6)

- Szakiskolai képzésben részt vevok (9-10. évfolyam) (f6)

- Altalanos iskolai oktatasban részt vevok (£6)

- Ovodai nevelésben részt vevok (f6) Kollégiumi napok szama: (év/nap)
Miikodési céla kiadasok:

1. Személyi juttatasok: (Ft/év)

2. Munkaadokat terhel0 jarulékok: (Ft/év)

3. Dologi kiadasok:

- Szolgaltatasi kiadasok (Ft/év)

- Miikodtetési kiadasok (Ft/év)

4, Dologi kiadasok 6sszesen: (Ft/év)

5. OSSZES KIADAS: 1.42.+3. (Ft/f6/év) I tanuléra juté kiadas: (Ft/év)



Dijkedvezmény iranti kérelem

Intézmény megnevezése:

Tanulo6 neve:

Sziil. hely, 1d6:

Allandé lakhely:

Tartdzkodasi hely:

A tanulo6 oktatasi azonosito
szama:

Sziil6 (térvényes képviseld) neve: Tel. szam:

Anyja sziiletéskori neve: Tel. szam:

Nyilatkozom arrol, hogy a ............... 7 tanévben a dijkedvezményt a szocialis helyzetemre
tekintettel kivanom igénybe venni.

A csaldd egy fore jut6 havi nettd jovedelmes Ft

Gyermekemet egyediil nevelem (a megfeleld alahuzando):
igen nem

A kérelemhez csatot dokumentumok felsorolasa:

Biintetdjogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy a fenti adatok a valésagnak megfelelnek.

Sziil6 (gondviseld) alairasa Tanul6 alairasa'



I az alairas csak a 18. életévét betdltott tanuld esetében sziikséges

Sziil6i nyilatkozat az alapfoku miivészeti iskolaban folytatott tanulmanyokhoz

202../202.... tanévre

Intézmény megnevezése:

Tanulo6 neve:

tagozat: tanszak: tantargy:

Sziil. hely, id6:

Allando lakhely:

Tartdzkodasi hely:

A tanulo oktatasi azonosito

szama:

Sziil6 (térvényes képviseld) Tel. szam:

neve:

Anyja sziiletéskori neve: Tel. szam:

L. sziilskent (gondviseloként) kijelentem, hogy gyermekem masik alapfoku miivészeti iskolaban
miivészeti képzésben !

részt vesz nem vesz részt
Amennyiben részt vesz:
a masik iskola megnevezése:
cime:
miivészeti ag/tanszak/évfolyam:
téritési dij fizetése ellenében igénybe vett heti
foglalkozasok szadma:
tandijfizetési kotelezettséggel igénybe vett heti
foglalkozasok szama:

2. | Nyilatkozom, hogy gyermekem utan a 201.../201.... tanévben .......cccecervveeee. tagozat ......cceueee
évfolyamon ......ccccccceienes . miveészeti 4ZON  ccoccvecrcnicaee tanszakon az alabbi
dijfizetéssel kivanom a miivészeti képzést igénybe venni a(z)

Alapfoku Miivészeti Iskolaban?
téritési dij ellenében tandijfizetéssel

! a megfeleld rész mellé ,,x”-t tenni

2 a megfeleld rész mellé ,,x”-t tenni



Nyilatkozatommal tudomasul veszem, hogy téritési dijfizetéssel gyermekem csak egy intézményben
veheti igénybe a miivészetoktatast.

............................................. 202 .... éVeerireriicnnen. N0 nap

Sziil6 (gondviseld) alairasa Tanul6 alairasa’

! az alairas csak a 18. életévét betdltdtt tanuld esetében kell sziikséges



